
第４回 新人幹部研修会
障害者を雇用している企業で、新しく担当されるようになった幹部の方を対象に、大
阪における障害者雇用に関する情報を提供する場を設け、各企業での障害者雇用
の推進に役立てて頂きたいと考え、新人幹部を対象にした研修会を行います。
研修会ではその社会資本、各障害特性とその対応等の基礎的な知識に加え、障
害者雇用の実際について、講義だけでなく職業訓練施設・雇用企業の現場も見学し
て頂きます

日 時：
１日目； ２０２２年 １１月１１日（金） ９：００ ～ １６：３０
場 所：大阪市職業リハビリテーションセンター

大阪市平野区喜連西6-2-55
２日目； ２０２２年 １２月 ６日（火） ９：３０ ～ １６：４５
場 所；株式会社ニッセイ・ニュークリエーション

大阪府大阪市西淀川区御幣島３－２－３１
定 員： １０名 （定員になり次第締切）
対 象； 障害者を雇用している企業で、新しく障害者雇用に携わるようになられた企業幹部

の方等で、障害者雇用に関する基礎的な事を知りたい方

参加費
２０,０００ 円

特定非営利活動法人 大阪障害者雇用支援ネットワーク
mail: o-isc@onyx.dti.ne.jp FAX:06-6949-1256

【研修ケジュール】 （状況により、講義の変更はあります）
１日目 （大阪市職業リハビリテーションセンター）
９：００ オリエンテーション
９：３０ 講義１： 障害のある人がはたらくことと就業の状況
１０：３５ 講義２： 就業支援機関における支援の実際①
１１：４０ 講義３： 就業支援機関における支援の実際②
１２：４０ 昼休憩
１３：４０ 就業支援現場の見学
１５：００ 講義４： 就業と就業継続を支える社会資源
１６：００ 意見交換
１６：３０ 終了

２日目 （株式会社株式会社ニッセイ・ニュークリエーション）
９：３０ 開始、企業紹介、職場見学他
１０：４５ 講義１： 「企業における障害者雇用の考え方」 「合理的配慮と差別禁止」

「障害者雇用の体制」
１２：００ 昼休憩
１２：４５ 講義２： 「各種助成金制度」 「厚生労働省障害者雇用分科会の意見書」
１４：００ 講義３： 「障害特性」「職業的課題」「障害者の採用」
１５：３０ 講義４： 「定着支援の実例」
１６：３０ 質疑、意見交換
１６：４５ 終了

※当日はマスクの着用をお願い致します。 入場時の検温にご協力をお願い致します

mailto:o-isc@onyx.dti.ne.jp


申し込みはMail もしくは FAX にて下記までお願いします

特定非営利活動法人 大阪障害者雇用支援ネットワー
ク
mail: o-isc@onyx.dti.ne.jp FAX:06-6949-1256

会社・団体名

ＴＥＬ： ＦＡＸ：

E-mail ：

役職； 氏名；
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