
17:30～19:30（研究会）

19:45～21:45（情報交換会兼懇親会）

大阪市中央区大手前1丁目3番49号（京阪・大阪メトロ谷町線 天満橋 徒歩5分）

大阪市中央区北浜東1-2 川の駅はちけんやB1（https://r.gnavi.co.jp/k615114）

17:35～18:20

話題提供者：家住教志氏 株式会社シーアイ・パートナーズ 代表取締役

木

主催：「障害者に就労の機会を！」研究会 in 大阪
共催：NPO法人大阪障害者雇用支援ネットワーク
後援：公益社団法人全国重度障害者雇用事業所協会

18:30～19:15

話題提供者：柳川誉之氏 株式会社フォーシックス 代表取締役

ドーンセンター

企業で障がい者雇用人事担当を経験し、当事者の親でもある家住氏。
社会に出る子どもたちのため、社会で生き抜く力を養い、自立して生活できるようになるために、
今できることとは何か？これまでの経験から、その１つの形として、進路支援型の放課後デイ等、
特徴的な事業所を立ち上げられた目的・意味などをお話しして頂きます。

2018年にホワイト企業アワードインクルージョン部門にて受賞。「従来は障がい者の方の雇用が
難しい業種・規模にも関わらず、工夫と改善を重ねて受入れ体制を構築できていること」「中小企業
にとってお手本となる取り組み内容、結果であること」という理由で受賞されておられます。
障がい者だけでなく、人を大切にする柳川氏の信念に触れたいと思います。



お名前
（複数記入可）

ご団体名 ご役職

ご連絡先
〒

☎ － －

お申し込み

□ 研究会のみ ご参加 （ ）名

□ 懇親会のみ ご参加 （ ）名

□ 両方ともに ご参加 （ ）名

備考

・配布資料（ あり・なし ）

・今後希望するテーマ：

・今後希望する講師、企業、団体：

ご連絡欄

・障害者の就労および生活に関わる様々な話題を勉強しあいます

・同じ思いのある仲間たちとの交流を大切にし、多様な人たちとの関わり合いをつくります

・仲間同士ざっくばらんな会とすることを心がけ、気軽に活動、連携がとれる

きっかけづくりになるような場づくりを目指します

「 障害者に就労の機会を！」研究会 in 大阪 方針


